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  Beste leerling en ouders/verzorgers, 
 
Beste leerling en ouder(s)/verzorger(s), 
  
Voor jullie ligt de nieuwe schoolgids van Pronova praktijkonderwijs voor het schooljaar 
2025/2026. Deze schoolgids geeft informatie over onze school. Het praktijkonderwijs is een vorm 
van onderwijs waar leerlingen naar toe gaan die vooral leren door te doen. 
  
hǇ tǊƻƴƻǾŀ ƳŜǊƪ ƧŜ Řŀǘ άƭŜǊŜƴ ŘƻƻǊ ǘŜ ŘƻŜƴέ ŎŜƴǘǊŀŀƭ ǎǘŀŀǘ ǘƛƧŘŜƴǎ ŀƭƭŜ ƭŜǎǎŜƴ Ŝƴ ƴŀǘǳǳǊƭƛƧƪ ŘŜ 
stages die je als leerlingen gaat lopen. Ook in ons vernieuwde gebouw zie je dat we leren en 
werken zichtbaar maken. We willen leerlingen nieuwsgierig maken naar alles wat er te leren 
valt.  We bereiden alle leerlingen voor om zo zelfstandig mogelijk te worden binnen de domeinen 
van het praktijkonderwijs; wonen, werken, burgerschap, leren en vrijetijdsbesteding. 
  
5Ŝ ƪŜǊƴǿŀŀǊŘŜƴ Ǿŀƴ tǊƻƴƻǾŀ ȊƛƧƴΥ άǇƭŜȊƛŜǊΣ ōŜǘǊƻƪƪŜƴƘŜƛŘ Ŝƴ ƳƻƎŜƭƛƧƪƘŜŘŜƴέΦ ²ƛƧ Ǝŀŀƴ ŀƭǘƛƧŘ 
voor leren met plezier, wij zijn betrokken bij de ontwikkeling van de leerling en wij denken van 
nature in mogelijkheden. Door volgens deze kernwaarden ons onderwijs aan te bieden zorgen 
wij ervoor dat de leerlingen uitstromen naar een prachtige plek in de maatschappij waar ze trots 
op kunnen zijn! 
  
Wij hopen dat deze schoolgids u een indruk geeft van onze school. Wilt u meer informatie, dan 
kunt u uiteraard bellen, mailen of een afspraak maken voor een rondleiding en nadere 
kennismaking. 
  
Namens het hele team van Pronova wens ik iedereen een heel fijn schooljaar toe! 
  
Hartelijke groet, 
  
Nicole Bremmer 
Directeur 
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Pronova Praktijkonderwijs 

Wielewaalstraat 2  

7102 HB Winterswijk 

Postbus 397 

7100 AJ Winterswijk 

0543 531 574 

info@pronovapraktijkonderwijs.nl 

www.pronova.nl  

 

Bestuursnummer: 41236 

Brinnummer: 26MD 

Kvk: 09114084 

 

Bereikbaarheid  

De school is maandag t/m vrijdag 

telefonisch bereikbaar van  

08.30 - 16.00 uur. 

 

Adresgegevens Achterhoek VO 

Holterweg 119  

7001 EK Doetinchem 

Postbus 429, 7000 AK Doetinchem 

0314 39 41 81 

info@achterhoekvo.nl  

www.achterhoekvo.nl 

 

Pronova is een betrokken school met oog voor leerlingen, ouders/verzorgers en andere 

partners. Pronova vindt het belangrijk dat er gekeken wordt naar mogelijkheden, iedere 

leerling krijgt een passend onderwijsprogramma. Het onderwijsprogramma wordt samen 

met de leerling vastgesteld. Daarbij worden ook ouders/verzorgers en andere mogelijke 

partners betrokken. Op Pronova wordt met plezier geleerd en aan een mooie toekomst 

gewerkt voor en door leerlingen! 

 

Op Pronova hebben we gekozen voor het aanbieden van onderwijs in fases. Leerlingen 

ontwikkelen in elke fase competenties, waaraan ze werken in hun eigen tempo, om zo door 

te kunnen stromen naar de volgende fase. In het eerste jaar op Pronova, de basisfase, maakt 

de leerling kennis met de praktijkvakken in de sectoren groen, zorg, horeca, techniek, 

logistiek en detail. Na de basisfase wordt voor de leerling duidelijk welke praktijkvakken 

passen bij de leerling en vindt er een verdere verdieping van het vak plaats, in de 

voorbereidingsfase. Na deze fase kiezen de leerlingen in de opleidingsfase voor een opleiding 

die bij ze past. Bovendien lopen ze stage bij verschillende bedrijven of instellingen om in de 

praktijk veel ervaring op te doen. Door alle fases heen blijven de leerlingen theoretische 

vaardigheden ontwikkelen. Rekenen en taal krijgen daarbij veel aandacht. 

 

Pronova werkt met een individueel ontwikkelingsplan waar de leerling zelf regie over voert. 

De leerling stelt zelf doelen in overleg met ouders/verzorgers en mentor. Dit kan op het 

gebied van theorie, praktijk en sociale vaardigheden zijn. Deze doelen worden structureel 

geëvalueerd en bijgesteld.  

 

Op Pronova is veel ruimte voor persoonlijk contact. De mentor heeft hierin een centrale rol. 

Dit geven we vorm door individuele gesprekken met leerlingen en korte lijnen met 

ouders/verzorgers en andere betrokkenen. 

Pronova streeft naar passende uitstroom voor elke leerling, waarbij ze vol mogelijkheden en 

met plezier de toekomst tegemoet gaan! 

 

mailto:info@pronovapraktijkonderwijs.nl
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Pronova is een school voor praktijkonderwijs in Winterswijk voor leerlingen tussen de 12 en 

18 jaar. Pronova geeft les aan ongeveer 240 leerlingen verspreid over 16 groepen. 

De school staat aan de Wielewaalstraat 2 in Winterswijk. Op deze locatie is ook de 

ƭŜŜǊǿŜǊƪǇƭŀŀǘǎ Ǿŀƴ ŘŜ ǎŎƘƻƻƭ ƎŜǾŜǎǘƛƎŘΦ 5ŀŀǊƴŀŀǎǘ ƘŜŜŦǘ tǊƻƴƻǾŀ ŜŜƴ ŜƛƎŜƴ ǊŜǎǘŀǳǊŀƴǘ άŘŜ 

²ƛŜƭŜǿŀŀƭέΦ  

 

Managementteam 

Nicole Bremmer (Directeur) 

Jeroen Jansen (Teamleider) 

Coördinatie  

Yvonne Hegeman (Ondersteuningscoördinator) 

Mous Lehman (Arbeidscoördinator) 

Sharon Beijers (Fasecoördinator BA) 

Femke van der Zwan (Fasecoördinator VO) 

Rick Eenink (Fasecoördinator OP) 

Elske van den Berg (Opleidingscoördinator) 

Marieke Lamers (Onderwijscoördinator) 

 

Schoolbestuur 

Pronova wordt bestuurd door stichting Achterhoek VO. De stichting stelt zich ten doel in de 

Achterhoek een zo divers, breed, thuisnabij en kleinschalig mogelijk aanbod van voortgezet 

onderwijsvoorzieningen te realiseren. De bestuurlijke verantwoordelijkheid ligt bij het 

college van bestuur; Mevrouw M. van Hattum (voorzitter) en Mevrouw M. Schijvenaars. Een 

onafhankelijke raad van toezicht ziet toe op het functioneren van het bestuur.  

Ouders/verzorgers, leerlingen en medewerkers van de school hebben via de 

Medezeggenschapsraad (MR), de Gezamenlijke Medezeggenschapsraad (GMR) en de 

Leerlingenraad invloed op het bestuursbeleid. Achterhoek VO verenigt scholen van openbare 

en bijzondere signatuur. De stichting bestuurt twaalf scholen voor voortgezet onderwijs in de 

Achterhoek. Samen bieden de scholen van stichting Achterhoek VO een breed scala aan 

opleidingsmogelijkheden. Voor meer informatie: www.achterhoekvo.nl 
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Samenwerkingsverband 

Pronova maakt samen met andere VO-scholen uit de regio deel uit van het 

Samenverwerkingsverband Slinge Berkel. Het samenwerkingsverband werkt  

schooloverstijgend, om het best passende onderwijs voor leerlingen in de regio te 

organiseren. Daarnaast draagt het samenwerkingsverband zorg voor het afgeven van de 

toelaatbaarheidsverklaringen voor het praktijkonderwijs (zie toelatingsprocedure).  

 

Medezeggenschapsraad 

De Medezeggenschapsraad (MR) heeft instemmingsrecht en/of adviesrecht op het 

schoolbeleid. De MR behartigt de belangen van de school: de leerlingen, de 

ouders/verzorgers en het team. De MR bestaat uit de volgende leden: 

Dhr. B. Mellendijk (voorzitter) Mevr. S. Hijink, oudergeleding 

Dhr. A. Lammers   Mevr. I. van Dommelen, oudergeleding 

Mevr. C. Arendsen    Mevr. E. Ronhaar, oudergeleding 

 

Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad 

Alle scholen binnen het bestuur van Achterhoek VO maken deel uit van de 

gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR). Mevr. C. Arendsen neemt namens het 

personeel van Pronova plaats binnen de GMR en Mevr. I. van Dommelen namens de ouders. 

 

Ouderraad  

De ouderraad komt een aantal keren per jaar bij elkaar om over schoolzaken te praten. Ook 

helpen zij bij het organiseren van verschillende activiteiten in school.  

Eén keer per jaar wordt er door de ouderraad een thema-avond georganiseerd voor alle 

ouders/verzorgers van Pronova.   

 

Ouders/verzorgers die interesse hebben om lid te worden van de ouderraad kunnen contact 

opnemen met de directie of mailen met info@pronovapraktijkonderwijs.nl. 

 

mailto:info@pronovapraktijkonderwijs.nl
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Leerlingenraad 

Ieder jaar wordt er uit elke klas een leerling gekozen voor de leerlingenraad. De 

leerlingenraad vertegenwoordigt alle leerlingen van de school en komt op voor de belangen 

van de leerlingen. Het doel van de leerlingenraad is om samen met de directie in gesprek te 

gaan over het klimaat binnen de school en de kwaliteit van het onderwijs.  

 

Inspectie van het onderwijs 

Het schoolbestuur staat onder toezicht van de Inspectie van het Onderwijs. De bevindingen 

van de kwaliteit van ons onderwijs kunt u terug vinden op de site: 

www.onderwijsinspectie.nl. Het basisarrangement is van toepassing.  

Adres inspectiekantoor: 

Hanzelaan 310 

Postbus 10048 

8000 GA Zwolle 

Telefoon: 088-6696000 

Vertrouwensinspectie 

De vertrouwensinspecteurs van de Inspectie van het Onderwijs zijn aanspreekpunt voor 

personen die klachten hebben op het gebied van seksueel misbruik, seksuele intimidatie, 

fysiek geweld, psychisch geweld, discriminatie of radicalisering. Zij kunnen informatie geven, 

adviseren over eventueel te nemen stappen of ondersteunen bij het zoeken naar oplossingen. 

Ook kunnen zij bijstaan bij het indienen van een klacht of het doen van aangifte.  

Leerlingen, ouders/verzorgers, docenten en andere bij school betrokkenen die met genoemde 

klachten te maken hebben kunnen een beroep doen op de vertrouwensinspecteur. Scholen 

en besturen zijn echter verplicht om bij een vermoeden van seksuele intimidatie of seksueel 

misbruik contact op te nemen met de vertrouwensinspecteur. 

Het meldpunt Vertrouwensinspectie is tijdens kantooruren bereikbaar op 0900-111 3 111 

(lokaal tarief). 
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Samen maken we er werk van! 

De kernwaarden waar vanuit wij werken zijn: plezier, betrokkenheid en mogelijkheden. 

 

Missie 

Op Pronova leert de leerling door te doen. We leiden door middel van scholing en 
diplomering toe naar werk en vervolgonderwijs in de Oost Achterhoek. 
Wij begeleiden de leerlingen op weg naar een zelfredzame deelname aan de maatschappij 

binnen wonen, werken, vrijetijdbesteding en burgerschap. 

 

Visie 

Om deze missie te bereiken streeft Pronova een duidelijke visie na:  

¶ Pronova biedt maatwerk waarbij de leerbehoefte van de leerling centraal staat; 

¶ Pronova biedt een betekenisvolle en aantrekkelijke leeromgeving; 

¶ Pronova werkt intensief samen met partners in de regio. 

 

De uitgangspunten daarbij zijn: 

¶ Als je met plezier leert, leer je het meest; 

¶ We leiden toe naar (beschut) werk of vervolgopleiding; 

¶ De theorie en praktijk versterken elkaar; 

¶ We maken leren en werken zichtbaar; 

¶ Wij kijken altijd naar mogelijkheden; 

¶ We zijn een betrouwbare en betrokken partner in de Oost Achterhoek.  

 

Alle medewerkers spelen daartoe een belangrijke rol in het dagelijkse leven op school. 

Medewerkers van Pronova: 

¶ zijn betrokken en hebben passie voor de leerling; 

¶ bieden maatwerk, afgestemd op de kwaliteiten van leerlingen; 

¶ blijven zich ontwikkelen op zijn of haar vakgebied(en). 
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Op basis van onze visie en missie hebben we een viertal basisschoolregels vastgesteld. Deze 

vier fungeren als reminder op alle schoolregels.  

 

¶ Iedereen op school is verantwoordelijk voor zijn eigen gedrag. 

¶ We hebben respect voor elkaar en elkaars eigendommen. 

¶ We zorgen zelf en samen voor een veilige en schone (leer)omgeving. 

¶ We helpen elkaar om ons aan bovenstaande omgangsregels te houden. 

¶ We laten ons aanspreken op ons gedrag. 

 

Deze regels gelden voor leerlingen en medewerkers. Waarbij de gedachte is: goed voorbeeld 

doet goed volgen! 

 

Schoolregels: 

Voor schooltijd 

¶ De leerlingen zijn vanaf 8.30 uur welkom en wachten rustig in de kantine. Er is 
toezicht vanaf 8.45 uur. 

¶ De leerlingen zijn buiten of in de kantine, niet in de gangen.  

¶ De leerlingen kunnen koffie of thee pakken uit het apparaat in de kantine. 

Pauze buiten (plein) 

¶ Leerlingen uit de BA-fase blijven alle pauzes op het plein. 

¶ Leerlingen stappen voor het plein van de fiets. 

¶ Stoeien/sneeuwballen gooien/voetballen e.d. doen we alleen op het grasveld. 

¶ Het schoolplein is rookvrij. 

¶ Muziek luisteren we door een koptelefoon/oordopjes. 

¶ Vertrek naar de gym pas als de bel gaat. Dit geldt ook voor de leerlingen die lopend 
gaan. 

¶ Afval gooien we in de prullenbakken. 
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  Pauze binnen (kantine) 

¶ De leerlingen maken gebruik van de wc in de B-gang. 

¶ De pauze binnen is alleen in de kantine. 

¶ Iedereen ruimt zijn/haar eigen afval op.  

¶ Vieze borden en bestek zetten we in de bak op de afruimbalie. 

¶ Leerlingen komen tijdens de pauze niet in de gangen, tenzij een personeelslid 
meeloopt. 

Les  

¶ Als de eerste bel gaat, lopen de leerlingen naar de klas. 

¶ Bij de tweede bel zijn alle leerlingen in het lokaal. 

¶ Alle mobiele telefoons worden aan het begin van de les in het telefoonkastje gelegd. 

¶ Tijdens de les hebben de leerlingen geen petjes op. 

¶ De leerlingen hangen de jas aan de kapstok of  leggen deze in hun kluis. 

¶ Tijdens de les hebben de leerlingen geen kauwgom in de mond. 

Overig  

¶ De leerlingen werken alleen in een flexruimte op aanwijzing van een docent. 

¶ Als een leerling moet nablijven, wordt hiervoor op dezelfde dag een afspraak gepland. 

¶ De personeelskamer is alleen voor personeelsleden.  

¶ Leerlingen kunnen met toestemming van een medewerker kopiëren/printen. 

¶ In de school lopen we rustig. 

¶ Tijdens schooltijden drinken leerlingen geen energydrank. 

¶ Bezit van alcohol, drugs en/of vuurwerk in school of op het schoolplein is verboden. 
In samenwerking met de politie kan er een kluiscontrole uitgevoerd worden.  
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Ontwikkelingsperspectiefplan 

Iedere leerling van Pronova heeft een ontwikkelingsperspectiefplan (OPP). In dit plan staat 

het uitstroomperspectief, de helpende en belemmerende factoren en de 

onderwijsbehoeften van een leerling beschreven. Het OPP wordt opgesteld bij de start van 

het onderwijs van een leerling op Pronova en besproken met ouders/verzorgers. Alle 

betrokkenen binnen de school (bijvoorbeeld: de mentor, de zorgcoördinator, de ambulant 

begeleider, de orthopedagoog, etc.) kunnen het OPP inzien en aanvullen waar nodig. De 

informatie over de didactische ontwikkeling en sociaal-emotionele ontwikkeling van een 

leerling wordt in het OPP van de leerling en het leerlingvolgsysteem van Magister aangevuld. 

Door middel van leerlingbesprekingen, presentaties van leerlingen en gesprekken met 

ouders/verzorgers wordt met alle betrokkenen afgestemd hoe de leerling zich ontwikkelt en 

wat de leerling nodig heeft.  

 

Individueel ontwikkelplan en portfolio 

Het individueel ontwikkelplan (IOP) maakt deel uit van het OPP. In het IOP staat beschreven 

aan welke leerdoelen de leerling gedurende een periode gaat werken. Hierbij is het van 

belang dat de leerling zelf actief meedenkt over wat hij graag wil leren en hoe hij het wil gaan 

leren. Na het opstellen van het IOP worden de ouders/verzorgers op school uitgenodigd om 

het plan door te nemen met de mentor.  

Naast het IOP heeft iedere leerling ook een portfolio. In het portfolio plaatst de leerling 

bewijsstukken met betrekking tot zijn ontwikkeling en het behalen van de leerdoelen. 

Leerlingen geven twee keer per jaar een presentatie over hun IOP en portfolio aan de 

ouders/verzorgers. 

Onderwijs 

Pronova begeleidt de leerlingen naar een plaats binnen de arbeidsmarkt. Het onderwijs is 

gericht op het vergroten van de zelfredzaamheid van leerlingen. Leerlingen doen kennis en 

vaardigheden op die zij nodig hebben binnen hun toekomstige arbeidsplaats. Daarnaast 

bevordert Pronova de kansen voor jongeren binnen het onderwijs door de entree-opleiding 

binnen de opleidingsfase aan te bieden.  
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Hieronder wordt per fase het onderwijs binnen Pronova beschreven.  

 

Fase 1 Basisfase (BA-fase) 

In de basisfase oriënteren de leerlingen zich op alle praktijkvakken. Daarnaast ligt het accent  op de 

zelfredzaamheid van de leerling, de sociale vaardigheden en het behouden en (waar mogelijk) 

vergroten van de basisvaardigheden Nederlands, rekenen en Engels. De uitgangspunten hierbij zijn: 

¶ Leerlingen starten de dag bij hun mentor. 

¶ De meeste theorielessen worden verzorgd door de mentor in een eigen lokaal. 

¶ De theorielessen zijn afgestemd op de mogelijkheden en onderwijsbehoeften van de leerling, 

waarbij uitdaging van belang is. 

¶ Er wordt gewerkt met een weektaak, waarbij de leerling zelfstandig leert keuzes te maken en 

leert zelfstandig opdrachten succesvol uit te voeren.  

 

In de basisfase volgen de leerlingen alle praktijkvakken binnen Pronova, zodat de leerlingen een 

goed beeld krijgen van de verschillende vakgebieden.  

¶ Detailhandel 

¶ Techniek: hout, schilderen en metaal  

¶ Wonen 

¶ Koken 

¶ Groen: tuinonderhoud en bloemschikken 

¶ Magazijn (logistiek) 
 

ό.ƛƧ ǘŜŎƘƴƛŜƪ ǿƻǊŘǘ ƛƴ ƘŜǘ ŜŜǊǎǘŜ ƧŀŀǊ ƻƻƪ ΨŀŀƴǾŀƴƪŜƭƛƧƪ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǊŜƴΩ ŀŀƴƎŜōƻŘŜƴ Ŝƴ ōƛƧ ƎǊƻŜƴ ƘŜǘ 

ŘŜŜƭƎŜōƛŜŘ ΨŘƛŜǊΩΦ 5ŜȊŜ ǾŀƪƪŜƴ ƪǳƴƴŜƴ ƴƛŜǘ ƎŜƪƻȊŜƴ ǿƻǊŘŜƴ ƛƴ ŘŜ ǾƻƻǊōŜǊŜƛŘƛƴƎǎ- en 

opleidingsfase.) 

  

Naast de praktijkvakken krijgen de leerlingen in de basisfase de volgende theorievakken 

aangeboden. 

¶ Nederlands: spelling, woordenschat, technisch lezen, begrijpend lezen, schrijven en luisteren 

όƳŜǘƘƻŘŜǎ Ψ5ŜǾƛŀƴǘΩΣ ΨbƛŜǳǿ bŜŘŜǊƭŀƴŘǎΩ Ŝƴ ΨbƛŜǳǿǎōŜƎǊƛǇΩ 

¶ wŜƪŜƴŜƴ Ŝƴ ǿƛǎƪǳƴŘŜΥ ǇǊŀƪǘƛǎŎƘ ǊŜƪŜƴŜƴ Ŝƴ ŎƛƧŦŜǊŜƴŘ ǊŜƪŜƴŜƴ όƳŜǘƘƻŘŜ Ψ5ŜǾƛŀƴǘΩ Ŝƴ ΨDŜǘŀƭ 

Ŝƴ ǊǳƛƳǘŜ ±a.h ό.ύYΩύ 

¶ 9ƴƎŜƭǎ όƳŜǘƘƻŘŜ Ψ5ŜǾƛŀƴǘΩύ 

¶ Burgerschap (methode Schoolblocks) 
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Bovendien krijgen de leerlingen naast de theorie- en praktijkvakken iedere week nog 

algemene vakken aangeboden: 

¶ Sociale vaardigheidstraining (Rots en Water) 

¶ [ŜǎǎŜƴ ǎŜƪǎǳŜƭŜ ǾƻǊƳƛƴƎ όƳŜǘƘƻŘŜ Ψ{ŎƘƻƻƭōƭƻŎƪǎΩύ 

¶ Loopbaanoriëntatie: Ter voorbereiding op de stage gaan we op bedrijfsbezoek en 

lopen de leerlingen 1 dag snuffelstage 

¶ 5ƛƎƛǘŀƭŜ ƎŜƭŜǘǘŜǊŘƘŜƛŘ όƳŜǘƘƻŘŜ Ψ.ŀǎƛŎƭȅΩύ 

¶ Bewegingsonderwijs 

¶ Vrijetijdsbesteding: Leerlingen maken hierbij kennis met verschillende vormen van 

vrijetijdsbesteding. Het doel van dit vak is om leerlingen te stimuleren een passende 

sport of hobby te vinden en hun creativiteit en talenten te ontdekken.  

¶ Creatief 

¶ Muziek 

 

Fase 2 Voorbereidingsfase (VO-fase) 

Het doel van het onderwijs in de voorbereidingsfase is leerlingen voor te bereiden op een 

stageplaats binnen de arbeidsmarkt.  

 

De theorielessen van de leerlingen zijn afgestemd op de mogelijkheden en de 

onderwijsbehoeften van de leerling, waarbij uitdaging van belang is. De leerlingen in de 

voorbereidingsfase ontvangen dezelfde theorielessen als de leerlingen uit de basisfase.  

¶ Nederlands: spelling, woordenschat, technisch lezen, begrijpend lezen, schrijven en 

ƭǳƛǎǘŜǊŜƴ όƳŜǘƘƻŘŜ Ψ5ŜǾƛŀƴǘΩ Ŝƴ ΨbƛŜǳǿǎōŜƎǊƛǇΩύ 

¶ wŜƪŜƴŜƴ Ŝƴ ǿƛǎƪǳƴŘŜΥ ǇǊŀƪǘƛǎŎƘ ǊŜƪŜƴŜƴ Ŝƴ ŎƛƧŦŜǊŜƴŘ ǊŜƪŜƴŜƴ όƳŜǘƘƻŘŜ Ψ5ŜǾƛŀƴǘΩ Ŝƴ 

ΨDŜǘŀƭ Ŝƴ ǊǳƛƳǘŜ ±a.h ό.ύYΩύ 

¶ 9ƴƎŜƭǎ όƳŜǘƘƻŘŜ Ψ5ŜǾƛŀƴǘΩύ 

¶ Burgerschap (methode Schoolblocks) 

 

Naast de theorievakken volgen de leerlingen in de voorbereidingsfase drie of vier 

praktijkvakken. Indien je geen stage loopt zijn de praktijkvakken koken, wonen en EHBO 

verplicht.  
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Tevens volgen de leerlingen in de voorbereidingsfase de vakken: 

¶ Sociale vaardigheidstraining; 

¶ [ŜǎǎŜƴ ǎŜƪǎǳŜƭŜ ǾƻǊƳƛƴƎ όƳŜǘƘƻŘŜ Ψ[ŀƴƎ ƭŜǾŜ ŘŜ [ƛŜŦŘŜΩύΤ 

¶ Loopbaanoriëntatie: Ter voorbereiding op de stage gaan we op bedrijfsbezoek en 

lopen de leerlingen twee of drie dagen snuffelstage 

¶ Bewegingsonderwijs; 

¶ Vrijetijdsbesteding (zie basisfase); 

¶ 5ƛƎƛǘŀƭŜ ƎŜƭŜǘǘŜǊŘƘŜƛŘ όƳŜǘƘƻŘŜ Ψ.ŀǎƛŎƭȅΩύ Ŝƴ ƳǳȊƛŜƪ ǿƻǊŘŜƴ afwisselend aangeboden. 

 

In de voorbereidingsfase starten de leerlingen met een interne stage (zie stage en arbeid). 

Wanneer een leerling deze stage succesvol heeft uitgevoerd en daarmee stagerijp is én een 

passende leeftijd heeft, gaan leerlingen een externe stage lopen. (In de dagelijkse gang van 

zaken praten we over VO zonder stage en VO met stage) 

 

De leerlingen kunnen maximaal 3 schooljaren onderwijs volgen in de voorbereidingsfase. 

Vanuit de voorbereidingsfase stromen leerlingen door naar de opleidingsfase. Voor de 

overgang van de voorbereidingsfase naar de opleidingsfase gelden de volgende criteria 

(uitzonderingen kunnen besproken worden): 

¶ Een leerling heeft minimaal twee jaar onderwijs in de voorbereidingsfase gevolgd.  

¶ De leerling is op 1 januari van het opvolgende schooljaar minimaal 16 jaar. 

¶ De leerling heeft de externe oriënterende stage voldoende afgesloten en kan minimaal 

twee dagen per week extern stage lopen. 
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Fase 3 Opleidingsfase 

 

Leerlingen in de opleidingsfase volgen naast de theorievakken een of meer praktijkgerichte 

opleidingen. Het doel van het onderwijs in de opleidingsfase is leerlingen voor te bereiden op 

een baan binnen de arbeidsmarkt of op een vervolgopleiding binnen het middelbaar 

beroepsonderwijs. De opleidingsfase is onder te verdelen in zes verschillende 

praktijkrichtingen: 

 

¶ Techniek 

¶ Groen 

¶ Zorg  

¶ Horeca 

¶ Detail 

¶ Logistiek  
 

Iedere praktijkrichting kent een aantal opleidingen. Alle opleidingen worden afgesloten met 

een school- of landelijk examen, waarbij de leerlingen branchegerichte certificaten en 

landelijk erkende diploma's kunnen behalen. De certificaten behorende bij de opleidingen 

zijn in overleg met het bedrijfsleven opgesteld en vergroten de kansen van leerlingen op de 

arbeidsmarkt aanzienlijk.  

 

In de opleidingsfase gelden de volgende uitgangspunten: 

¶ De leerlingen volgen in het eerste jaar van de OP fase twee opleidingen: een 

hoofdopleiding en een ondersteunende opleiding.  Dit zijn altijd basisopleidingen.  

¶ In het tweede jaar van de OP fase volgt de leerling één opleiding, tenzij er een goede 

reden is om toch twee opleidingen te volgen. Daarbij worden de mogelijkheden 

geboden van een verdiepingsopleiding en een entree-opleiding (zie criteria entree-

opleiding). 

¶ Leerlingen krijgen de mogelijkheid verschillende cursussen te volgen, zoals VCA en 

EHBO. Deze cursussen vergroten hun kansen op de arbeidsmarkt. 

¶ De theorielessen zijn afgestemd op mogelijkheden en onderwijsbehoeften van de 

leerling (zie vakken basisfase en voorbereidingsfase). Daarnaast krijgen ze het vak 

ōǳǊƎŜǊǎŎƘŀǇ ǳƛǘ ŘŜ ƳŜǘƘƻŘŜ ΨYƛŜǎΩΦ  

¶ De leerlingen krijgen in projectvorm les in seksuele vorming en solliciteren. 

¶ De leerlingen lopen externe stage (zie stage en arbeid). 

¶ De leerlingen krijgen één keer in week een lesuur bewegingsonderwijs.  
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In een schooljaar organiseren we diverse excursies omtrent kunst, cultuur en burgerschap.  

Daarnaast bieden we de leerlingen die aan het einde van het schooljaar de school verlaten de 

mogelijkheid om op werkweek te gaan en deel te nemen aan het schoolverlaters-gala.  

Entree-opleidingen 

Leerlingen kunnen in de opleidingsfase een entree-opleiding volgen. Met het succesvol 

behalen van een entree-opleiding kunnen leerlingen doorstromen naar een mbo-opleiding 

niveau 2. Leerlingen die voldoen aan de hieronder beschreven criteria kunnen de entree-

opleiding volgen.  

 

Toelatingscriteria entree-opleiding 

¶ De leerling moet de basisopleiding in zijn gekozen sector behaald hebben.  

¶ De stages in de gekozen sector moeten met een voldoende afgesloten zijn.  

¶ De aanwezigheid op school in de OP fase moet > 85% zijn. 

De volgende vaardigheden moeten beheerst worden, of er moet een goede ontwikkeling te 

zien zijn:  

¶ De leerling kan op tijd komen. 

¶ Er is een goede communicatie tussen de leerling en de stagebegeleider. 

¶ De leerling toont voldoende inzet. 

¶ De leerling kan vragen stellen. 

¶ De leerling kan zelfstandig opdrachten maken, zowel op school als thuis. 

¶ De leerling weet wat het vak inhoudt. 

¶ De sociale vaardigheden, zoals benoemd in het stageboekje (*), worden beheerst.  

¶ De leerling kan samenwerken. 

¶ De leerling kan twee dagen in de week stage lopen.  

¶ Het niveau Nederlands en rekenen heeft geen vaststaande eis, maar 1F is het streven 

bij aanvang van de Entree opleiding 

De voorwaarden wat betreft de uitstroomprofielen worden twee keer per schooljaar door de 

mentor met leerling en ouders/verzorgers besproken. 
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Basisopleidingen     
�ƒ MAG lasen 
�ƒ Houtbewerking 
¶ Schilderen 

Wordt afgesloten met 
NIL diploma 
Schoolcertificaat 
Schoolcertificaat 

  

Verdiepingsopleidingen  

¶ MBE of TIG Lassen  

¶ Houtbewerking  

Wordt afgesloten met 
NIL diploma  

Branchecertificaat  
  

Entreeopleiding     
�ƒ Assistent bouwen, wonen & onderhoud 
�ƒ Assistent installatie- & constructietechniek 

Wordt afgesloten met 
MBO entree  diploma  

MBO entree  diploma  
 

Basisopleidingen 

¶ Groen 

¶ Bloemschikken 
 

Wordt afgesloten met 
Schoolcertificaat 
Schoolcertificaat 

  

Verdiepingsopleidingen  

¶ Groen  
Wordt afgesloten met 
Schoolcertificaat 

  

Entreeopleiding 

¶ Assistent plant, dier of groene 
leefomgeving 

Wordt afgesloten met 
MBO entree diploma  
 

 










































